Fach- oder Fiihrungskraft sind und ein berufli-
ches Reset, neue Perspektiven oder eine ausge-
wogenere Work-Life-Balance anstreben.

berufserfahren 50+ sind und nach Ideen und
Alternativen fur sinnvolle Tatigkeiten oder neue
berufliche Wege suchen.

Berufseinsteiger:in oder Wiedereinsteiger:in
sind und Orientierung Uber Berufsfelder, Chancen
und eigene Starken winschen.

Ihre Bewerbung zukunftsfit machen wollen und
verstehen mochten, wie KI-Tools Ihre Sichtbarkeit
und Chancen erhéhen.

Coaching in anderen Sprachen wiinschen z. B.
auf Englisch, Franzoésisch, Italienisch oder Spanisch.
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“Wege neu-denken.
- Stdrken-entfalten.
Ziele erreichen.
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KARRIERESTRATEGIEN

Ihr neuer Berufswegq
Personliche Begleitung

Individuelles Karriere- und
Bewerbungscoaching

Wedel. Pinneberg. Elmshorn. Online.
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Neustart als Chance

Eine berufliche Verdnderung bietet oftmals unge-
ahnte Perspektiven. Wahrend des Coachingprozes-
ses werden eigene Starken, verborgene Talente
und Ressourcen ins Bewusstsein gerUickt, eine
klare Orientierung erarbeitet, um den richtigen
beruflichen Weg zu finden.

* Orientierung - Potentiale - Ressourcen
Wo stehe ich? Was kann ich? Wo will ich hin?

*  Entwicklung neuer beruflicher Perspektiven
Betrachtung individueller Lebensumstande
und Winsche - Erkennen neuer Chancen
durch Perspektivwechsel

* Sicherheit im Bewerbungsprozess
Halt und UnterstlUtzung im Bewerbungsd-
schungel - passgenaue Bewerbungsunterla-
gen - Nutztung von KI-Tools, optimale Vorbe-
reitung auf Vorstellungsgesprache

* Erfolgreiche Eingliederung in den
Arbeitsmarkt
Langfristig und nachhaltig - damit es
wieder passt!

Individuelles Einzelcoaching

Ob in Prasenz vor Ort oder Online, Ihr personlicher
Seydways-Coach ist als professionelle Unterstiitzung
und Begleiter an Ihrer Seite.

Nach Ihren Zielen definieren wir Vorgehensweise
und Inhalte des Coachings - individuell und flexibel.
Nutzen Sie unsere Expertise, Erfahrung und unser
Netzwerk.

"Wir konnen und lieben,was wir tun,
und das werden Sie merken."

Unsere Standorte

22880 Wedel | Rudolf-Breitscheid-Str. 70
+ gegenuber der Bushaltestelle , Ernst-Barlach-Schule”

25421 Pinneberg | Damm 21
+ Zentrale Lage, Nahe Fussgangerzone

25335 Elmshorn | Kaltenweide 9
+ Zentrale Lage, Bushaltestelle ,Krtckauweg”
+ Parkplatze direkt vor dem Haus

Flexible und modulare Inhalte

* Analyse der aktuellen beruflichen Situation -
Erkennen und Lésen maglicher Blockaden.

* Potentialanalyse und Profiling - Entdecken
der eigenen Fahigkeiten und Kompetenzen -
Was passt noch alles zu mir?

* Selbstmarketing - Ihre Schokoladenseite
kennen und selbstbewusst vertreten.

* Bewerberprofil erstellen.

e Bewerbungsunterlagen - optimiert fir Papier
und Online-Bewerbungen - individuell und
Uberzeugend!

* Sicherheit und Souveranitat - Optimale Vorbe-
reitung auf Vorstellungsgesprache, Assessment-
center und Gehaltsverhandlungen.

* Bewerbungsstrategie erarbeiten - Stellensuche
und Recherchewege - Zeitmanagement - To-Do-
Listen - KI-Tools richtig nutzen - Finden geeig-
neter Weiterbildungen.
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